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SR OFFRE D’EMPLOI N°10/WR/DRC/025
POSTE PROMOTEUR NUTRITION
Nombre UN (1)
Superviseur SENIOR HEALTH PROGRAM COORDINATOR
Lieu d’affectation NYIRAGONGO
Projet/Département PROGRAMME
Durée du Contrat 4 mois (non renouvelables)
Date limite 28 mai 2025 a 16h30’ Heure de Goma

I. DESRIPTION DE WORLD RELIEF/EN RDC

World relief (WR DRC) est une ONG humanitaire et de développement chrétienne, présente en
République Démocratique du Congo depuis 2002, ayant pour mission de s'engager avec audace
dans les plus grandes crises du monde en partenariat avec I'Eglise. Sa vision principale est celle de
voir les communautés prospéres et accueillantes ou les familles s'épanouissent et ou les individus
expérimentent des relations restaurées avec Dieu, leurs voisins, la création et eux-mémes.

World Relief ceuvre dans le domaine de la sécurité alimentaire et moyen de subsistance, NFIIAME,
la promotion de la paix et cohabitation pacifique, la lutte contre les violences faites aux femmes et
la promotion des villages par un programme de I'épargne (Approche AVEC). Mobilisation des
églises. ‘

II. DESCRIPTION DU POSTE

A. ROLE PRINCIPAL

Sous la supervision technique et hiérarchique du Senior Healw
du poste assurera I'accompagnement permanent et technique.
(Centre de santé), il/elle accompagnera les volontaires dans la comrrﬁu y‘%

pordianator, le titulaire
uctures de santé

épistage passif
1 /I et la prévention
s'ayfres superviseurs
< Ales dans les formations
preste au coté de I'équipe

de la Malnutrition et des autres maladies ainsi que l'identifi catlon des s
des maladies prioritaires au sein de la communauteé.
IVElle fera partie de I'équipe technique Nutrition-Santé et coll
au niveau zonale. ll/elle supervise les activités nutntuonnelles
sanitaires et dans la communauté des zones de santé du programme ”
de Centre de santé.

B. RESPONSABILITES PRINCIPALES

Travailler en étroite collaboration avec les équipes cadres de la ZS et de la DPS en vue

d’assurer la cohérence avec le Plan National de Développement Sanitaire et de préparer

la pérennisation des activités,

» Accompagner les équipes de Centre de santé dans l'organisation des activités
promotionnelles et préventives (CPSr, CPN, CPON, ...),

» Soutenir activement les activités de prévention de la malnutrition et des autres maladies

pendant les activités curatives, promotionnelles et préventives de sensibilisations sur
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FANJE, la malnutrition, les autres pratiques familiales essentielles et les bonnes pratiques
Wash In Nut,

Participer aux rencontres au niveau de la zone de santé en ce qui concerne le projet mis
en oceuvre,

Créer le lien entre les activités communautaires a travers les volontaires déployés dans
le cadre de projet et celles des centres de santé appuyés,

Réaliser des évaluations de I'état nutritionnel des enfants et des femmes enceintes,
Identifier les cas de mainutrition et proposer des solutions adaptées,

Apporter un appui aux centres de santé pour I'amélioration de ['hygiéne et
l'assainissement avec un suivi et supervision des hygiénistes de la structure pour
s'assurer de la bonne application des normes Wash in Nut et PCI| avec des visites aux
sources d’approvisionnement en eau,

Organiser des supervisions formatives ainsi que de formations continues en identifiant
des écarts et proposer de solutions correctrices, pour assurer une bonne qualité de la
prise en charge nutritionnelle et médicale,

Organiser avec les équipes cadres, les supervisions conjointes, les réunions d'échange
des pratiques de prestataires des soins et les sessions de renforcement de capacités,
Travailler en étroite collaboration et maintenir de bonnes relations avec les structures et
personnel de santé des centres de santé, équipes cadres du BCZs et les communautés
cibles du projet afin d'assurer la cohérence et I'efficacité des activités,

Assurer le suivi de la collecte, I'analyse et I'interprétation des données et au rapportage
des activités ; contribuer aux évaluations périodiques et a la réalisation des études
pertinentes du projet,

Assurer le contréle de la qualité des données collectées ainsi que I'analyse de celles-ci
avant encodage et partage avec toutes les parties prenantes,

Assurer la saisie des données de tous les volets du projet dans les différentes bases des
données utilisées par le projet,

Rédiger le rapport mensuel d’activités de son domaine d’action,

Contribuer a la documentation des acquis et Ieg:{;nifg jses du projet,

Rapporter hebdomadairement et mensue:gvge iffe€pys

recommandations et analyser les évaluat
Relever les lacunes du projet sur terrain®
hiérarchie, \
Faire preuve de multisectorialité. 2 g 9\

QUALIFICATION ET EXPERIENCE REQUIS/

Etre détenteur d’'un dipléme en Nutrition, santé ou d’une autre filiére similaire,
Avoir au moins 3 ans d'expérience dans le domaine de nutrition,
Parfaite maitrise du Francais et du swahili,

Expérience dans les enquétes Nutritionnelle,

Expérience dans |'analyse des données qualitatives et quantitatives et dans
|"élaboration des rapports,

Bonne connaissance de I'outil informatique (MS office, internet...),

Trés bonne maitrise du contexte d’intervention dans la zone opérationnelle du territoire
de Nyiragongo est un atout.
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AUTRES EXIGENCES

Etre capable de travailler sous pression méme avec moindre supervision,
Etre capable de travailler en équipe,

Savoir conduire la moto est un atout,

Accepter de travailler dans des zones a sécurité complexe.

PROCEDURE D'APPLICATION

Le dossier complet du candidat devra contenir les éléments ci-aprés :

>

Une lettre de motivation (maximum 1 Page) adressée a la Directrice Pays de WR DRC ;
Un CV contenant obligatoirement l'identité et I'adresse compléte du candidat, 1es
études/formations faites, I'expérience professionnelle liée au poste ainsi que les noms,
fonction/Employeur, no de téléphones & adresse e-mail de 3 personnes de référence
professionnelle (d’anciens employeurs).

Les copies des dipldmes certifiant votre niveau d'étude ;

Copie de la carte de demandeur d’emploi (ONEM).

Les candidats intéressés devront postuler en utilisant le hitps://worldreliefcongo.org/10-wr-dre-025
ou en scannant le code QR ci-dessous




